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Предмет:

Извештај о прегледу мастер рада Александре Зафировске

Одлуком  Наставно-научног  већа  Математичког  факултета  од  22.  септембра 
2014., уз сагласност Катедре за рачунарство и информатику, именовани смо за чланове 
комисије за преглед и одбрану мастер рада „Праћење и оцењивање елемената рада у 
кадровском  информационом  систему  производног  предузећа“ Александре 
Зафировске,  студенткиње мастер  студија  на  Математичком  факултету,  смер 
Информатика, број индекса 1081/2009.

Александра Залад-Гајић је 1. октобра 2014. доставила комисији текст свог рада.

Рад  представља  идејни  пројекат  кадровског  информационг  система,  са 
посебним освртом на праћење и оцењивање квалитета рада.

Рад се састоји од пет делова, додатака и списка референци. Први део указује на 
проблем и описује методе коришћене у раду. Друго поглавље садржи анализу система.  
У  трећем  делу  се  даље  анализирају  и  моделирају  пословни  процеси,  најпре  кроз  
праћење токова података у систему, а затим и на нивоу случајева употребе. Четврто  
поглавље  обухвата  модел  података  и  корисничког  интерфејса,  као  и  предлог 
архитектуре система. Пето поглавље представља закључак са дискусијом. 

Закључак:

Увидом у текст Александре Зафировске „Праћење и оцењивање елемената рада 
у кадровском информационом систему производног предузећа“ дошли смо до закључка 
да рад у потпуности задовољава захтеве који се постављају при изради мастер рада и 
предлажемо Катедри да одобри јавну одбрану овог рада.

У Београду Комисија

2. октобар 2014.

1._______________________________________

др Саша Малков, доцент, ментор

2. _______________________________________

др Гордана Павловић-Лажетић, редовни професор

3. _______________________________________

др Ненад Митић, ванредни професор


